R
o

EUROPOS SATUNGE
Emropos fondas treding
alin pilied iy inte gracijai

VieSoji jstaiga
Nacionaliné regiony plétros agentira
Projekto EIF/2009/3/26/PG/2 elektroninis laikrastis nr. 10
2010 m. lapkri¢io meén.
TRECIUJU SALIU PILIECIU INTEGRACIJA LIETUVOJE

Lietuvoje triksta aiSkios imigracijos politikos. Salis galéty idarbinti aukstos
kvalifikacijos specialisty i§ uZsienio, taciau jiems sudaromos jvairios klititys. Mes neturime
aiSkiy prioritety. Vieningo imigracijos dokumento ir integracija prizilirin€ios institucijos néra,
imigrantai {leidZiami tik pagal "gaisry gesinimo" principa. O kaip tai vyksta Vokietijoje? Apie tai
mums papasakojo eksperté Krystyna Michalski.

SEMINARAS MARIJAMPOLEJE SU VOKIETIJOS

EKSPERTE IR KAUNO REGIONO SOCIALINIAIS PARTNERIAIS

2010 m lapkri¢io 26 diena, Marijampolés prekybos, pramonés amaty rimuose ivyko
seminaras su Vokietijos eksperte Krystyna Michalski. Lektoré gyvena ir dirba vienoje i§ 16
Vokietijos zemiy Slézvigas — Hol3teinas, sostineé — Kylis. 5,1 % visy gyventojuy sudaro
kitatauciai, daugiausia turkai ir buvusios Jugoslavijos tautos. Apie lektore. Mama — vokieté, tétis
— lenkas. Jai buvo trylika mety kai atvyko { Vokietija. Kadangi mama buvo priverstinai iSvykusi
i§ Vokietijos, Krystyna priklauso sugrizusiyjy vokieciy kartai. Krystyna jau deSimt mety dirba
konsultante, o pastarieji SeSi metai - nevyriausybiniy organizacijy asociacijoje
,PARITATISCHER® ir vykdo politinius uZdavinius, t. y. atstovauja asociacijos interesus
politiniuose sluoksniuose, be to ji konsultuoja asociacijos nares. Pagrindin¢ veiklos sritis -
pagalba moterims ir vaikams. Ji specializuojasi pagalbos imigrantéms gerinimu, uzsiima lobizmu

politikoje, kad pagerinty imigran¢iy padéti Vokietijoje.
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Semmaro dalyviai ir lektoré Krystyna Michalski (trecia i§ deSinés)

Tokiy asociacijy kaip ,,PARITATISCHER* Vokietijoje yra kiekvienoje i§ 16 Zemiy.
Taciau dvi zemés yra sudariusios viena sajunga, todél asociaciju visoje Vokietijoje yra 15. Vienos
zemes sajunga, vykdo veikla toje Zeméje, nes skirtingy zemiy skirtingi istatymai. Kiekviena
asociacija atskirai, Zemése yra savarankiSka. Centriné organizacijy atstovyb¢ yra Berlyne, ji
atstovauja visy asociacijy interesus ir aktyviai dalyvauja politingje veikloje.

Kiekviena asociacijos naré turi savo veiklos sriti: imigrantai, pabégéliai, vaiky darzeliai,
privac¢ios mokyklos ir t. t.. Organizaciju yra jvairiy dydziy. Jos moka nario mokesti,
priklausomai nuo uzdirbamy pinigy kiekio: maziausia 76 eurai per metus, o didziausia 60 000
eury. Iplaukas gauna, priklausomai nuo veiklos, tai gali buti valstybés finansuojamos sritys,
savanoriSkos aukos, jvairiis fondai, dalis loterijy pinigy skiriama socialinei veiklai.

Vokietijoje yra dar panasiy (i ,,PARITATISCHER®) organizaciju:

- Dirbanciyjy geroves;
- Caritas;
- Evangeliky diakoniju organizacija;

- Zydy centriné konsultavimo organizacija;
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- Raudonasis kryZzius.

Minétos istaigos yra panasiai organizuotos ir visos jos yra valstybés socialinés partnerés.
Lektorés atstovaujama organizacijuy asociacija nevykdo jokiy funkcijuy, tik atstovauja kity
organizaciju (asociacijos nariy) interesus. Valdzia tariasi su pagrindine asociacija (Berlyne) dél
istatymy leidybos. Zemés lygmenyje jos atitikmuo yra toks pat, jie turi teis¢ patarti jstatymy
leidimo klausimais, tai numato konstitucija. Svarbu zinoti, kad organizacija nepolitiné (ne
partiné), nepriklauso jokiai religiniai grupei, tai reiskia, kad visy interesus atstovauja vienodai.

Statistika. Vokietijoje gyvena 82 mln. gyventoju i§ ju 6,7 min. (apie 8,17 %) yra
uZsieniediai atvyke i§ 200 3aliy. Slézvigo — HolSteino Zeméje gyvena 2,8 min. gyventojy i§ ju
131 331 (apie 4,69 %) — uzsienieCiai, sp€jama, kad 500 000 zmoniy yra nelegalai (t .y. neturi

dokumenty, leidzianciy oficialiai gyventi Vokietijoje).

.

a Senaro Marijampoléje akimirka

Sqvokos. Vokietijoje migracija suprantama kaip ivaziavimas i Vokietija ir i§vaziavimas i$

jos. Diskutuojama apie nauja savoka ,,asmeniné migracijos istorija“. Tai reiskia, kad Zmogus
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gyvena Vokietijoje, bet nekalba vokiskai, kaip pvz. i§ Kazachstano grizta pabége per kara, ju
vaikai, jvairlis pabégéliai ir t. t. Zmonés turéje ka nors bendra su migracija, turéty turéti asmening
migracijos istorija. Siai grupei priskiriami tre¢ios kartos imigrantai (pvz. lektorés dukra gimusi ir
uzaugusi Vokietijoje priklauso Siai grupei, nes senelis Lenkas), Siai grupei priklauso apie 15 min.
vokie¢iy. Tai gali buti:

- uzsienieciai turintys pilietybeg;

- pabégeliai, pasiprase prieglobscio;

- vélyvieji iSkeldinti, griztantys (pvz.: po karo Lenkijoje rado vyra ir grizo { Vokietija);

Visoms minétoms grupéms taikomi skirtingi {statymai.

Migracijos istorija Vokietijoje. Migracija - sena tema Vokietijoje. Nuo XIX a. 8 min.
vokie&iy emigravo i JAV. Siuo metu kalbama apie migracija po 1945 m. karo. Apie 1956 metus
Vokietijai reikéjo daug nekvalifikuotos darbo jégos. Po 1950 mety Vokietija pasirasé¢ su kitomis
Salimis susitarimus, kurie leido verbuoti darbuotojus i§ ty Saliy. Pirma Salis su kuria pasirasé
minéta sutarti buvo Italija. Pvz. tokios firmos kaip SIEMENS siunté savo darbuotojus su
medikais 1 Italija, kad atrinkty sveikus ,,juodadarbius®. Po 60 mety $i susitarima pasiras¢ ir
Ispanija, Graikija po to Turkija Portugalija., Tunisas, Marokas. Dar veliau kvieté Zmones ir i§
Jugoslavijos. Vokietija buvo stipri ekonomiskai, nes tur¢jo daug ir pigios darbo jégos.

Traukiniais vezdavo { Vokietija ir apgyvendindavo barakuose. Darbo sutartis sudarydavo
dviems metams. DaZniausiai atvykdavo vyrai, o motery labai mazai. Milijoninis imigrantas buvo
apdovanotas mopedu, ji rodé televizija, sveikino meras. Taciau idéja dél dvieju mety buvo tik
teoriné. Investavg { darbuotoja darbdaviai nenoréjo jo paleisti ir investuoti i kita, todél susitaré su
vyriausybe, kad ju darbo sutartys nebiity nutraukiamos. Jie tapo ,sveciai dirbti arba atvyke
dirbti ir jau neribotam laikui. ISrySkéjo problema - atveZztiniai zmonés buvo uzdari savo grupése.
Jie nesiintegravo | Vokietijos socialini gyvenima. Jie beveik nekontaktavo su vokieciais. Todel
neiSmoko kalbos. Dauguma darbininky sluoksnio zmoniy galvojo, kad tai laikina, padirbs ir gri§
1 savo Sali. Tuo laikotarpiu Vokietijos ekonomika dar labiau pakilo, nes tokia pigi darbo jéga
padéjo sukurti sékminga Vokietijos tki.

1973 m prasidéjo naftos krizé. Siais metais buvo uzdrausta verbuoti kity Saliy
darbininkus. Tada Vokietijos vyriausyb¢ pasake: ,,mieli Zmonés, jei jus iSvaziuosit namo, gausit
premijas“. Bet Zmonés nenoréjo grizti namo. Jie nor¢jo atsivezti Seimas | Vokietija, nes Cia jie
jautési geriau nei gimtojoje Salyje. Daugelis ju nebegyveno barakuose, jau tur¢jo nusipirke butus,
nors ir labai prastus. Vokietija nepripazino, kad yra imigranty Salis, nors Vokietijoje gyveno

milijonai imigranty. Maza dalis pasinaudojo premija, bet dauguma liko.
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1970 m. V. Branto politika. V. Brantas atvaziavo i Lenkija nulenkes galva, susitarti, kad
buty leista grizti iStremtiems (per kara) vokie¢iams i tévyng. Grizusiems buvo taikomos
germanizacijos, pagalbos priemonés. Meras sveikindavo grizusius su gélémis gelezinkelio
stotyje. Tada buvo griztan¢iy i§ buvusios Taryby sajungos Saliy, taip pat ir i§ Rusijos, griz¢ vaikai
buvo apgyvendinami internatuose. Taip pat grizdavo ir i§ kity Saliy, tarp ju ir Lietuvos. V. Branto
politika buvo labai kritikuojama. Kadangi Vokietija neige, kad yra imigranty Salis, neskyre
tinkamo démesio imigranty ir grizusiyjy prisitaikymui. Vienintelés nevyriausybinés
organizacijos skyré tam démesio: jos teiké pirma pagalba, moké kalbos, steige darzelius,
mokyklas ir t. t.

1961 m. buvo priimtas uZsienieCiy jistatymas, kurio pagrindinis tikslas — taikos
palaikymas Salyje, istatymas ,,dél akiy®. Jis kalbéjo apie uzsienieciu teises.

1990 m. buvo iSleistas antras istatymas ir biitent tuo metu lektoré pradéjo dirbti su
imigrantais. Ji vadovavo biurui, kuris dirbo su ,,sveciais dirbti“ turkais, graikais ir kt. Blogiausia,
kad juy vaikai mokéjo tik savo kalba ir dél to jie negalé¢jo mokytis bendrose vokie¢iy mokyklose.
»Svecial dirbti* krizés metu pirmieji tapo bedarbiais, jiems nebuvo taikomos jokios integracijos
priemonés. Daugiausia problemy kildavo moterims, nes jos buvo visiskai atskirtos. Daug bédy
mergaitéms 1§ Turkijos nuo deSimties metu turé¢jo vaiksciot apsidengusios, dél kultiros skirtumy
negaléjo lankyti plaukimo pamoky ir pan.

1993 m. prasid¢jo politinis triuk§mas dél imigranty. Buvo daromas spaudimas per
spauda, mitingais, buvo deginami turky namai. Taciau prie§ ispany imigrantus nieko nesake, nes
Ispanijoje vokieciai mégdavo atostogauti. Tada NVO Vokietijos vyriausybg spaudé¢, kad ka nors
darytu, nes vis dé¢l to Vokietija yra imigranty $alis ir tai reikia pripazinti. Tuo metiné vyriausybé
buvo konservatoriai, todel pataikaudami rinkéjams sugrieztinos ,,aziul“ jstatyma, ir tai buvo kaip
smiigis per veida NVO. Tik 2000 m. buvo sudaryta komisija, iStirti imigracijos situacijai
Vokietijoje ir ka galima padaryti. Mokslininkai iki tol nesidomé¢jo ta tema. Todél nebuvo jokiy
socialiniy, statistiniy duomeny. Dirbo tik penki mokslininkai. Daugelis politiky, darbdaviy
asociacijos atstovai, NVO, pradéjo spausti daryti kazka, nes tai grés¢ Vokietijai neramumais. Ir
tik 2005 m. buvo priimtas migracijos istatymas - tada buvo oficialiai prisipazinta, kad Vokietija
yra imigranty Salis. Dabar galima buvo tikétis teisingos, sekmingos integracijos.

Niurnberge yra tarnybos, imigrantams ir pabégeliams padéti, bustine. Jos atstovybés yra
visose Zzemése. Valstybés mastu yra ministerija, Zemiy lygmenyje - teisingumo ir lygiu teisiy
tarnyba. Iki 2005 m. buvo {jvairiy organizacijy besirlipinanciy imigrantais, bet jos buvo

neoficialios ir negaudavo pinigy i§ vyriausybés. Pvz. be paminéty NVO yra ,,Pro Aziul“ skirta
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turkams integruoti. Kadangi pagaliau pripazinta, kad Vokietija yra imigranty Salis, Bundestagas
(zemieji parlamento riimai) reikalauja i§ vyriausybés duomeny apie esama padéti. Buvo atlikta
detali analizé¢ ir paruoSta ataskaita, tad dabar turima duomeny iki 2008 m. Tai labai svarbi
ataskaita, kuri lemia tolimesnius istatymy pataisymus. Si atskaita - atskaitos taskas lektorés
darbui. Skaiciai rodo imigrantus ir emigrantus. 2008 m. buvo priskai¢iuojama apie 682 000
imigranty, o emigravusiy apie 738 000, Vokietijoje kaip ir Lietuvoje daugiau emigruoja nei
imigruoja, tai problema abiems Salims. VokieCiai yra senstanti tauta, tode¢l Si problema dar
aktualesné. Vokietijos problema - i§vyksta protai, su auksta kvalifikacija.

Apie 682000 imigruoja per metus. Tokia statistika naudinga politinei diskusijai
imigracijos pateisinimui, nes maz¢ja zmoniy skaicius. Po karo yra pareiga registruotis atvykstant
ir i§vykstant. Tai reguliuoti padeda mokesciai, socialinis draudimas (jei neprisiregistruoji — neturi
socialinio draudimo, jei neiSsiregistruoji - privalai ir toliau ji mokéti) ir kt. Visi migravg Zmonés
yra zinomi — yra kelios kontrolés tarnybos. Pvz.: Bavarija - viena i§ didZiausiy ir turtingiausiy
zemiy, kurios statistika rodo, kad daugiau iSvykstanCiyju nei atvykstaniyju (Zzr. 1 pav.
,Emigracija ir imigracija Vokietijos Zemése®).

[ Vokietija atvyksta Zydai i§ buvusios Taryby sajungos (jie priimami remiantis Zenevos
konvencija), imigrantai i§ Amerikos (piety ir Siaurés), ES vidiné migracija, uzsienio studentai su
specialia viza studijoms, grizta buvg tremtiniai, sezoniniai darbininkai (daugiausia i§ Lenkijos),
ieSkantys prieglobsCio (mazai, nes sugrieZtintas konstitucijos), Seimos susijungimo pagrindu.
Kiekvienai atvykusiy grupei taikomi skirtingi istatymai, dél isidarbinimo, moksly ir kt. Nuo Siy
istatymy priklauso integracijos sékmé. IS Lietuvos atvyksta nuo 100 iki 1000 imigranty.
Vokietijoje yra imigranty ir i§ Siy treciyjy Saliy: Azerbaidzano, Irano, Irako, Filipiny ir kity
Azijos Saliy. Vokietijoje, priklausomai nuo to koki spauda dokumentuose turi Zmogus, turés ir
skirtingas salygas gauti socialing parama, Svietima ir kt.

ES ribose paSalinti apribojimai isidarbinti. Pvz., Ispanijoje Vokietijos pilietis laisvai gali
registruotis darbo birZzoje ir ieSkoti darbo. Vokietijoje treCiyju Saliy pilieCiams yra sunkiau.
Norint isidarbinti, jo darbo vieta patikrina ar negali dirbti Vokietijos pilietis, po to ES pilietis ir
tik tada (neatsiradus tinkamam kandidatui) gali dirbti treciyjy Saliy pilietis.



1 pav. ,,Emigracija ir imigracija Vokietijos zemése*

Problematika. 6 savaites yra svarstomas praSymas gauti darba. Darbdaviai dazniausiai
nenori tiek laukti. Darbdaviy netenkina investavimas pinigy, irodinéjant darbuotojo tinkamuma
ir kad néra kito galin¢io uzimti jo vieta. Seimos nariams atsiveZti yra sudétinga procedira, todél
néra daug ,,proty* imigracijos. Be viso to yra imigranto atlyginimo ribojimas. Vokietija ieSko

aukstos kvalifikacijos darbuotojy, bet dél istatymo, kartais negali jy iSlaikyti.
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2008 m. praseé prieglobscio (,,Aziul*) 22 085 asmenys, o kiek i§ ju ji gavo, kita istorija

(zr. 2 pav. ,,Imigranty iSsilavinimas*). Sezoniniai darbuotojai yra didziausia grupe — 285 217. Sie

asmenys gauna leidima tik sezoniniam darbui, dauguma ju yra i§ Ryty Europos Saliy. IT

specialisty atvyksta nedaug — 3906. Keiciama tvarka dél studenty, nes anksciau jie baige mokslus

turédavo iSvykti, o dabar stengiamasi juos iSlaikyti Vokietijoje. Prasantys ,,aziul“ leidimus gauna

o C v g : e v :
ne visi. Bet negave leidimo taip pat néra iSvaromi i$ Salies. Jie ,,paken¢iami Salyje, bet negali

nieko daryti, nei dirbti, nei mokytis.

Zuwanderergruppen 1991 bis 20081

Quelle: Statistisches Bundesamt. Rimdecveramltinocamt Avtosiebins At T d e T
2. pav. ,,Imlgrantq 18silavinimas

(SApf;-) Saison-
Binnen | Familien Sodler | Judische | yom. ‘lvrzrgl;::-r a:;lﬁ?;:g o |
migration | nachzug Familien- | wanderer bewerber | beitneh- | Schaustel- | Fachkrifie? (Studien-
(EU-14) ange- mer Ie:r- anfiinger)
hérige gehilfen
1991] 128.142 221.995 256.112 51.771 128.688
1992 120.445 230.565 438.191 94.902 | 212.442
1993| 117.115 218.888 16.597 | 322.599 70.137 181.037 26.149
19941 139.382 222.591 8.811 127.210 41.216 137.819 27.922
1995 175.977 217.898 15.184 | 127937 49.412 176.590 28.223
1996 171.804 177.751 15.959 116.367 45.753 197.924 29.391
1997 | 150.583 134.419 19.437 | 104.353 38.548 | 205.866 31.123
1998 135.908 62.992 103.080 17.788 98.644 32989 | 207.927 34.760
1999 | 135.268 70.750 104.916 18.205 95.113 40.035 | 230347 39.905
2000| 130.683 75.888 95.615 16.538 78.564 43.682 | 263.805 4.34] 45.652
2001 120.590 82.838 98.484 16.711 88.278 46.902 | 286.940 6.409 53.183
2002) 110.6i0 85.305 91.416 19.262 71.124 45.446 | 307.182 2,623 58.480
2003 98.709 76.077 72,885 15.442 50.563 43.874 | 318.54¢9 2.285 60.113
2004 92931 [ 65935 59.093 11.208 35.607 34.211 333.690 2.273 58.247
2005 89.235 53.213 35.522 5.968 28.914 21.916 | 329.789 55.773
2006 89.788 50.300 7.747 1.079 21.029 20.001 | 303.429 2.845 53.554
2007 91.934 42.219 5.792 2,502 19.164 17.964 | 299.657 3411 53.759
2008 95.962 39.717 4.362 1.436 22.085 16.576 | 285.217 3.906 58.350

Jais riipinasi migracijos tarnybos. Si zmoniy grupé apgyvendinami pabégéliy centruose,

kurie padaryti i§ buvusiy kareiviniy. Pabégeliai gali iSeiti i§ centro, bet negali iSeiti i§ miesto.

Didziausia grupé yra ¢igony, i§ Senegalo. Centre gali gyventi tris mén., pabégelis negali

pasirinkti centro. Ji apgyvendina valdzia pagal tam tikra formul¢ nustate i kuri centra ji

apgyvendins.
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Centrus po 500 zmoniy suformuoja centriné¢ valdzia, po 3 ménesiy juos skirsto zemés
valdzia, Zemése yra barakai { kuriuos ,,aziul* patalpinami. I$skirstyti { Zemiy centrus Zmonés
apgyvendinami ir ju likima sprendzia vietin¢ valdzia, kaip jai palankiau. Jie turi sunkumy, btina
suzeisty po karo ar pan. Po vieneriy mety gali bandyti gauti darba, bet darbas sitilomas toks,
kurio nedirba vokieciai ir ES gyventojai. Nepaisant jy iSsilavinimo jie gali dirbti tik ,,juodus®
darbus. Daugiausia Sie Zmongés yra diskriminuojami.

Kaip pagalbos teikimo pavyzdys — nevyriausybiné organizacija, kurioje dirba lektore
Krystyna Michalski. Si organizacija gavo finansavima i§ centrinés migracijos tarnybos migranty
konsultavimo paslaugoms vykdyti. Bus ikurta mobili konsultaciné agenttira. 25 % Sio projekto
finansuos patys. Be to Krystyna Michalski yra paraSiusi paraiSkas kitokiems projektams.
Siekiama sukurti pagalbos tinkla tarp mobilios konsultantés ir visy centry. Pagal I paraiska gaus
30 000 eury metams, pagal II paraiska tikisi gauti 50 000 eury. Psichologinio — socialinio
konsultavimo centrai néra pasiruosg teikti pagalba ,,aziul®“. Dabar yra ruoSiamos programos tu
istaigy darbuotojy apmokymui dirbti su imigrantais.

Vokietijoje kitos Salies i§silavinima pripazista tik turinciyjy bakalauro, magistro diplomus
ir tik 1§ ES Saliy. Daktaro laipsnio nepripazista, medicinos daktarai turi mokytis Vokietijoje, kad
gauty leidima dirbti. Pvz., net ir griz¢ iStremtieji negali dirbti Vokietijoje to paties darbo koki
dirbo Salyje, kurioje gyveno, pvz. mokytojai. NVO bendrauja su politikais, diskutuoja ir
reikalauja, kad i$silavinimas biity pripazintas. Sis klausimas sprendziamas zemiy lygmenyje.

16-0je federaliniy Zemiy yra po Svietimo ministerija. Ministrai susitinka du kart per metus
konferencijai. Ministrai diskutuoja apie kriterijus, kaip jie galéty pripazinti kity Saliy
iSsilavinima. Pirmas Zingsnis padarytas — problema pripazinta, reikia rasti sprendima. Europos
socialinio fondo ir Vokietijos vyriausybés sukurtas bendras projektas kaip dirbti su pabégéliais.
LéSos skirstomos: 50 % Europos sajungos socialinio fondo 1€Sy, 40 % Vokietijos vyriausybés
finansy ir 10 % savy 1éu. Siuos projektus vykdo socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.

Dar vykdoma programa ,,.Xenos* finansuojama ES I¢Somis, nuo 2008 m. iki 2010 m. Jis
vykdomas per visa Vokietija. Per 2 mety laikotarpi buvo igyvendinami 43 projektai. Projekty
vykdytojai pamate, kad dviejy mety yra maza pasiekti uzsibrézty tiksly. Pagrindinis tikslas buvo
3000 pabégeliy organizuoti mokymus, arba esama iSsilavinima prilyginti vokiskam i$silavinimui.
Tai buvo daroma visos Vokietijos mastu. Slézvigo — Holsteino Zeméje jie bandé padéti 220
Zmonit.

Darbo ministras padar¢ iSvada, kad Vokietija negali leisti sau tokios prabangos

nepasinaudoti imigranty iSsilavinimu. Tikslas - konsultuoti ir suteikti darba imigrantams. Buvo
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ieSkoma firmy noriniy su jais bendradarbiauti ir iSnaudoti ju potenciala. Institucijas, kurios
atsakingos uz §iy Zmoniy integracija apmokyti tarpkultiriniy kompetencijy ir kvalifikuotai
suteikti pagalba imigrantams. Organizacijy darbuotojai mielai dalyvavo mokymuose, nes jiems
tai buvo pateikta ,,i$ virSaus®, valdzios lygmeniu, pateikta kaip dovana.

Projektas buvo parengtas kartu su pabégeliy taryba. Kiti partneriai — asociacijos
,PARITATISCHER* nariai, mokymu ir konsultavimo centras, diakonijos organizacija vykdé
konkrety darba su zmonémis. Partneriai dziaugési, kad projektas buvo sékmingas jiems visiems.
Reikéjo idéti daug darbo, irodinéjant politikams, kad tokie projektai reikalingi, kad reikia dirbti
su imigrantais, kad negalima juy palikti likimo valiai. Projekto pasiekimas - jrodytas projekto
testinumo reikalingumas. Jis bus tgsiamas iki 2013-10-31. Visos Vokietijos mastu skirta 30 min.
eury §io projekto igyvendinimui. Sio projekto vykdymui kaip partneriai yra pramones ir amaty
rimai. Pramonés rimai yra darbdaviy organizacija, ji padeda imigrantui patekti | darbo rinka.
Imigrantams 1§ treCiyjy Saliy padedama mokytis ir isidarbinti. Kaip partneris yra diakonijos
kuriose vykdo tarpkultiirinius mokymus. Pasiekimas — pati Angela Merkel pasirasé susitarima,
kad imigrantai galéty gauti darbo.

Visos 6 NVO kaip sajunga susitaré, kad butina dirbti su mokyklomis, nes ten daug
imigranty vaiky. Ten dirbantys pedagogai néra paruosti dirbti su imigrantais, nesupranta ju
problematikos ir nezino kaip spresti iSkilusius sunkumus.

2007 m. stambus verslininkas, kuris tur¢jo prisikvietes daug imigranty darbininky,
testamentu ikaré fonda skirta imigranty integracijai lengvinti. Sio fondo vienas i§ uzdaviniy yra
padéti integruotis imigranty vaikams. [ §i fonda galima raSyti paraiSkas paramai gauti, pvz.
mokyklas pritaikyti imigranty vaikams. NVO sajunga nusprendé¢ paruosti paraiska i ta fonda, ir
gavo didelj finansavima. Ten nurodyta, kad projektuose turi dalyvauti universitetai ir kitos
Svietimo sistemos dalys. Tame projekte bendradarbiaujama su vidaus reikaly ministerija,
Svietimo ministerija, migranty konsultavimo centrais, Kylio universitetu, Hamburgo
universitetas, kolegijomis ir kitomis mokymo jstaigomis.

Slezvigo — Holsteino Zzeméje yra 188 mokyklos, ten dirbantys mokytojai yra apmokomi
dirbti su imigrantais. Sukurta speciali studijy programa mokytojams dirbti su imigranty vaikais,
jie gauna papildoma finansavima. Projekto pagrindinis tikslai — imigranty vaikams ir
jaunuoliams sukurti geresnes salygas isitvirtinti Vokietijoje. Ir kad mokytojai biity paruosti dirbti
su imigranty vaikais. Sio projekto déka, §vietimo ir mokslo ministerija pripaZino tokiy studijy
programy reikalinguma ir jie prisidéjo finansiSkai, o tai jau reallis pokyciai sistemoje. Imigranty

vaikai mokosi vokieciy kalbos. Kalbos mokéjimo lygis svarbus ir vokieCiy vaikams - jie pries§
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mokykla yra tikrinami jvairiais aspektais, vienas i§ ju yra kalba. Jei kalba yra prasta jie yra
talpinami { atskiras grupes, kur yra papildomai mokomi kalbos.

Integracijos politika. Siuo metu vyksta daug pasikeitimy zemiy lygmenyje ir Vokietijos
lygmenyje. Integracijos kursy metu supazindinami su Vokietijos kultiira, geografija, ekonomika
ir t. t., tam skiriama apie 600 mln. Organizuojami kalbos kursai, imigrantai yra jpareigoti
mokytis jei gauna parama. Kalby kursai neapmokami pabégéliams. Gali juos lankyti jei
apsimoka patys. Jiems leidziama per ménesi uzdirbti iki 400 eury. Yra nedidelé grupé Zmoniy
kurie turi laikytis tokiy reikalavimy, jie negali biiti jtraukti { integravimo programas. Mokymosi
metu duodami skirtingy lygmeny sertifikatai. Galinis (aukS$¢iausias) lygmuo B1 ji pasiekgs gali
gauti Vokietijos pilietybg. Be to, pilietybei gauti reikia 5 metus mokéti mokesCius ir 8 metus
gyventi be teistumy. Laikomas testas, kuriame reikia atsakyti 310 klausimy, kurie yra i§ ivairiy
sri¢iy: istorija ir atsakomybe, gyvenimas demokratinéje aplinkoje, ir t. t. Net tikri vokieciai Sio
testo neislaiko.

2007 m. patvirtintas nacionalinis integracijos planas. Buvo sudaryta 10 darbo grupiy,
kurios nagrin¢jo kalbos klausimus, Svietimo, kultiiros, mokslo ir t. t. Kai patvirtino, kad kalby
kursams buvo nustatyta per mazai valandy, po dvieju mety padidino valandy skai¢iy. Krystyna
Michalski dirbo motery ir vyry teisiy lygybés grupéje. Visos veiklos vadové yra pati Angela
Merkel. Integracijos plano vykdymo pasekoje buvo patvirtintos savanoriskos veiklos, be kuriy
projekto igyvendinimas biity neimanomas. Plano pasekoje su atitinkamomis struktiromis NVO
asociacija sukiré savo isipareigojimy rinkini. Visos organizacijos isipareigojo remti kalbos
mokymus vaiky darzeliuose.

Prikiiréme daug graziy popieriy, o ka jie mums duoda? Norim greity rezultaty, bet tokie
dalykai staiga nevyksta. Krystyna Michalski dirba $ioje srityje 20 m. ir dziaugiasi, kad pagaliau
kazkas pajudéjo. Siuo metu pasikeitimai vyksta daug grei¢iau nei darbo pradzioje. Dziaugiasi,
kad turi pagrinda (dokumenta, imigracijos strategija) savo darbui. IS Vokietijos vyriausybés lésy
finansuojamas imigranty konsultavimas, to anks¢iau nebuvo. Dabar valdzia nori imigracijos
veiklas ir rezultatus vertinti, ieSko kriterijy, kaip iSmatuoti naudinguma. Nacionalinis imigracijos
planas tai zada. Ka gali Vokietijos vyriausybe, ta gali ir Zemiy vyriausybés. Plane numatyta
tvairiy veikly, juy sritys: ankstyvas ir vidurinis mokymas, profesinis mokymas, svetingumo
programa ir kt.

Savivaldybiy lygmuo. Savivaldybéms duodama 250 000 eury i metus, kad toliau vykdytu
tas veiklas. Jie skirstomi projektiniu principu, {vairiy iniciatyvy bei idéjy pagrindu. Pvz.

Flensburge buvo sukviesti Zmonés { apskrito stalo diskusija, kartu parengeé svetingumo, kultiiros
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programa. Ten jtraukti tokie punktai kaip sveikinimo laiSkas atvykusiems, ju gimtaja kalba. [kiiré

vertéju biuro sistema, vertéjai nebitinai profesionalai, tiesiog mokantys kalba savanoriai,

galintys padeéti bet kokiomis salygomis, net kartu eiti pas gydytoja.

Per 40 ,,miego* mety buvo padaryta dideliy nuostoliy ekonomikai. Perzvelgus viska,

belieka pasidziaugti, kad padétis po truputi geréja. Siandienos Vokietijos Vizija: ,,gyventi kartu,

mokytis vieniems i$ kity, kurti ateitj, savitarpio supratime, biiti visos zmonijos dalimi‘.

Tiek trumpai apie imigracijos patirti Vokietijoje, kuria pasidalijo eksperté i§ Vokietijos

Krystyna Michalski.

El. laikrasti parengé projekto EIF/2009/3/26/PG/2

elektroninio laikra$¢io rengimo vadové Agnieta Strodaité.

Misy kontaktai:

Vilniuje Siauliuose
J. Tumo — Vaizganto g. 9/1-63a, LT-01108 V3l Nacionaliné regiony plétros agentiira

Vilnius Siauliy filialas

Im. k. 225008220 Vilniaus g. 88, LT-76285 Siauliai
Direktoré Aida Adeikiené Siauliy filialo direktoré Erika Vitkevi¢iené
Tel. +370 41 55 20 61; +370 41 55 20 61 Tel. +370 41 5520 61;+370 41 55 20 61
El. pastas aida@nrda.lt, info@nrda.lt El. pastas: erika@nrda.lt, info@nrda.lt

Projekto partneris:
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